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Selecció d’un/a Psicòleg/a per atenció dins l’àmbit de residències Ref. 
FH007-23 

 

Qui som? 

La Fundació Hospital de Sant Jaume i Santa Magdalena és una entitat de referència  a 
Mataró i el Maresme en l’àmbit del benestar emocional, relacional, espiritual i 
comunitari. 

Som un equip de professionals experts en l’àmbit sanitari, social, la innovació i la 
tecnologia, inquiets, compromesos i corresponsables en transformar l’actual model 
d’atenció, amb capacitat d’entendre i anticipar-nos davant els reptes que tenim com a 
societat, amb flexibilitat per adaptar-nos als canvis i amb les ganes de generar un 
veritable impacte positiu i sostenible en el territori.  

 

Què volem? 

Trobar l’equilibri al llarg de les diferents estacions de la nostra vida, ja que el benestar 
és un continu dinàmic, influït per moltes dimensions interconnectades. 

Per això volem transformar l'experiència d’atenció en els moments de crisi i trànsit 
vital de les persones, esdevenir un referent d'excel·lència per les persones, les 
entitats i els professionals, per avançar cap a una societat més resilient.  

Crear connexions significatives entre el benestar i la persona. 

 

Com ho fem? 

 Brindant un acompanyament humà i holístic per el benestar de la persona i la 
comunitat, contribuint a millorar el seu benestar i qualitat de vida un a través 
de serveis, espais i oportunitats d’acompanyament  i desenvolupament 
integral. 

 Connectant les persones, les comunitats i organitzacions per aconseguir una 
atenció sociosanitària continuada i sostenible.  

 

Vols formar part de l’equip? 

Aquesta és una gran oportunitat per tu, si: 

 Et sents identificat/da amb el propòsit de la Fundació, en donar resposta als 
grans reptes en benestar de la nostra societat, amb vocació de servei als altres. 

 Ets col·laboratiu/va, responsable, organitzat/da i metòdic/a. 
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 Tens capacitat d’escoltar, empatia i bones habilitats per les relacions 
interpersonals  

 Gran capacitat de treball autònom, de treball en equip i aprenentatge ràpid. 
 Motivador/a positiu/va. 
 Ets proactiu/va, veient més enllà, connectant punts per identificar oportunitats 

o necessitats en els models d’atenció. 
 

Quines seran les teves responsabilitats? 

Com a persona clau en l’atenció directa, la missió d’aquest lloc de treball es concreta 
en prestar una assistència de qualitat a les persones residents i a les seves famílies, 
amb l’objectiu de detectar i prioritzar necessitats psicològiques i espirituals, així com 
també avaluar i potenciar els recursos de la família i els pacients, per a tenir un major 
maneig de les emocions, pensaments i conductes. 

Les funcions i responsabilitat principals són:  

1. Atenció psicosocial i espiritual a residents i familiars. 
2. Atenció i suport a l'equip assistencial per abordar el malestar emocional, 

situacions d'estrès i atenció de casos complexos. 
3. Promoció i gestió del voluntariat per a l'acompanyament a residents i familiars.  
4. Coordinació amb equips interdisciplinaris i altres recursos assistencials. 

 

Quin perfil busquem: 

Requisits: 

 Titulació Grau Psicologia.  
 Titulació Màster Psicologia General Sanitària.  
 Titulació en cures pal·liatives o psicogeriatria. 
 Experiència professional: més de 3 anys en la pràctica assistencial en àmbit 

residencial. 
 Certificats de penals actualitzat. 
 Català i castellà nivell alt. Anglès nivell mitjà-alt. 
 Disponibilitat de moviment per Mataró i Maresme. 
 Vehicle propi.  
 Disponibilitat: Immediata. 

Altres coneixements i/o experiència a valorar: 

 Altres formacions específiques i/o complementàries en relació a  l’atenció al dol i 
les pèrdues a nivell individual i grupal  

 Coneixement del Programa d’Atenció Integral a persones amb Malalties 
Avançades de l’Obra Social la Caixa. 
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Què oferim? 

 Formar part d’un equip jove, dinàmic, emprenedor i implicat en transformar els 
models assistencials. 

 Oportunitats de creixement professional. 
 Tipus de contracte: Substitució de gener a maig amb possibilitat d’ampliació. 
 Contracte: 20h/setmanals. 
 Horari: Matins i tardes. A determinar segons el servei.  
 26 dies de vacances laborables a l’any. 
 Remuneració: segons experiència  
 Àmbit d’actuació: Mataró i Maresme principalment. 

 

 

 


