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SANT JAUME | SANTA MAGDALENA

CONVOCATORIA REFERENCIA: FH008-22

Convocatoria per a la seleccié d’un/a Psicoleg/a per atencié dins I’ambit de residéncies.
Ref. FH009-22

1. Directrius basiques

Es garantira la no discriminacié durant el procés selectiu.

L’avaluacié de la persona es realitzara basant-se als requisits del lloc de treball, amb
objectivitat, transparéncia i respectant el principi d’igualtat d’oportunitats.

La seleccio es basara en el merit i les competéncies pel desenvolupament del lloc de treball
a proveir i no en questié de genere, edat o circumstancies personals o familiars.

Els coneixements i adequacié de la persona al lloc de treball seran mesurats mitjangant
parametres i indicadors precisos i equiparables que s’establiran préviament a linici del
procés selectiu.

2. Nombre i caracteristiques de les places ofertes
Nom del lloc de treball: Psicoleg/a general sanitari, per atencié dins I'ambit de

residéncies, de I'Equip EAPS de la FH, del programa
d’atencié a malalties avancades de La Caixa.

Places ofertes: 1

Data d’incorporacié: Immediata, maig de 2022

Durada del contracte: Indefinit

Horari: Jornada partida de dilluns a divendres (38 H. Setmanals)
Sou brut anual: 24.500 aprox.

Descripcié de les tasques a realitzar:

Descripci6 de les tasques a realitzar:

Els professionals que formen part de I'equip de residéncies treballen sota el marc de I'Equip

d’Atencié Psicosocial (EAPS) dins el Programa d’atencié integral a persones amb malaltia

avangada. Obra Social “la Caixa”.

+ Realitzacié de primeres visites i avaluacid de les necessitats emocionals i espirituals de les

persones en final de vida i dels seus familiars.

* Planificacié dels objectius terapéutics conjuntament amb tot I'equip.

» Acordar la intervencio psicologica amb pacient i familiars en funcié de la valoracié de

necessitats realitzada.

* Realitzaci6 de seguiment psicologic a persones en final de vida i als seus familiars:

Intervencié preventiva (factors que previsiblement es poden presentar).

* Intervencio en crisis (factors desencadenants presents).

* Intervencié en SUD i agonia.

* Intervencio en processos del dol.

« L’atencié portada a cap sera a les residencies.

+ Atencid i suport als professionals en situacions d'estrés o atencié de casos complexos

» Formacio: a professionals de les residencies, voluntaris i familiars

» Promocié del voluntariat per a I'acompanyament a residents i familiars
*la visi6é holistica que ha de tenir el professional que intervingui a les residéncies
implica estar atent també als aspectes d'acompanyament dels residents (soledat
objectiva i subjectiva) i vetllar perqué la persona atesa pugui disposar d'un
acompanyament de qualitat per part d'un voluntariat.
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* Participacio en les reunions de coordinacio i sessions cliniques de I'equip.

* Participacio en les sessions de supervisio professional.

« Oferir suport als professionals que treballen en 'ambit de les residéncies per tal d’abordar el
malestar emocional, la fatiga per compassio i el “bur-nout”.

*» Gesti6 de les demandes de voluntariat especialitzat en cures pal-liatives, en I'ambit residencial
conjuntament amb la resta de I'equip.

+ Coordinacioé amb altres recursos assistencials que també intervinguin en els casos.

* Participacio en els projectes d'investigacié de I'equip.

» Doceéncia i conscienciacié comunitaria en 'ambit de les cures des de la comunitat.

» Participacio en el grup de treball de psicolegs de I'Equip d’Atencié Psicosocial (EAPS) dins el
Programa d’atenci6 integral a persones amb malaltia avancada de les residéncies Obra Social
“la Caixa”.

Participacio en les jornades que requereixi 'Obra Social la Caixa. -

» S’ha d’enviar al correu que indiqui la plataforma de publicacié de I'oferta.

1. Requisits d’accés a la convocatoria.

» Master en Psicologia general sanitari i/o acreditacié per treballar com a psicoleg general
sanitari

* Llicenciatura psicologia.

» Carnet de conduir i vehicle propi, disponibilitat per fer desplagaments.

* Certificat de no antecedents penals en menors.

» Certificat C de catala, es valoraren altres idiomes.

+ Habilitats per utilitzar programes d’informatica, per registrar historia, seguiments pacients.

* Incorporacié immediata

* Experiéncia en atencid psicologica en atencio al pacient amb malaltia avancgada, final de vida i
els seus familiars. Atencié el dol

» Formacio en Atencié pal-liativa o processos de dol.

2. Termini de presentacio dels CV.

Els aspirants a la placa convocada ha de presentar el CV segons procediment establert, a
comptar des del moment en qué es faci difusio de I'oferta.

3. Comité de Selecci6. Estara compost per 3 membres:

* Direccio d’Administracié i Recursos Humans
* Direccio Técnica.
* Professional de I'equip de 'EAPS.

4. Barem de la convocatoria: Total 40 punts. En la resolucié6 d’aquesta convocatoria es
valoraran els aspectes seguents:

Fase de valoraci6 dels mérits presentats segons el barem de puntuacié que es descriu a
continuaci6 desglossat en 3 blocs de valoracio.

Puntuacié maxima: 22 punts

A) Experiéncia Professional. Puntuacié maxima: 10 punts

B) Formacié. Puntuacié maxima: 10 punts

C) Altres mérits académics relacionats Puntuacié maxima: 2 punts

Fase d’entrevista de seleccié segons el barem de puntuacié que es descriu a
continuaci6 desglossada en 2 blocs de valoracié.

Puntuacié maxima: 18 punts

A) Competéncies necessaries per fer la feina Puntuaci6 maxima: 12 punts (capacitats i
coneixements)

B) Interés - motivacio i disponibilitat immediata Puntuacio maxima: 6 punts

) . 7’ ” . ”»
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS :K Fundacién "la Caixa
CON ENFERMEDADES AVANZADAS




FUNDACIO

H OS P ITAL CONVOCATORIA REFERENCIA: FH008-22
SANT JAUME | SANTA MAGDALENA

5. Criteris de desempat.

En cas d’empat tindra preferéncia, I'aspirant amb millor disponibilitat, en cas de persistir
'empat, I'aspirant amb formacié d’innovacio, coneixement en comunicacié en xarxes. Si
encara persisteix I'empat aquell amb millor puntuacié a la fase d’entrevista i si encara hi ha
empat, tindra preferéncia aquell que hagi presentat la documentacio al registre d’entrada en
primer lloc.

6. Borsa de substitucions.

Els aspirants que hagin passat el procés selectiu, perd no ocupin la placa, passaren a
formar part de la borsa de substitucions, si aixi ho concedeix.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacioé del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent.
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