FUNDACIO
HOSPITAL

CONVOCATORIA REFERENCIA: FH005-22

SANT JAUME | SANTA MAGDALENA

Convocatoria per a la seleccié d’un professional de la psicologia,
especialitzat en cures pal-liatives.

Data d’incorporacio: Immediata

Durada del contracte: Indefinit

Horari:Jornada partida de dilluns a divendres (38 Hores. setmanals)

Sou brut anual: 29.232,24 (14 Pages)

Descripcié de les tasques a realitzar:

Les psicologues que formen part del PADES treballen sota el marc de I'Equip d’Atencio
Psicosocial (EAPS) dins el Programa d’atencid integral a persones amb malaltia avangada. Obra
Social “la Caixa”.

Realitzacio de primeres visites i avaluacid de les necessitats emocionals i espirituals de
les persones en final de vida i dels seus familiars.
Planificacié dels objectius terapéutics conjuntament amb tot I'equip.
Acordar la intervencié psicologica amb pacient i familiars en funcié de la valoracié de
necessitats realitzada.
Realitzaci6 de seguiment psicologic a persones en final de vida i als seus familiars:

e Intervencio preventiva (factors que previsiblement es poden presentar).

e Intervencio en crisis (factors desencadenants presents).

e Intervencidé en SUD i agonia.

e Intervencid en processos del dol.
L’atencié portada a cap sera domiciliaria i telefonica.
Visites interdisciplinaris amb altres membres de I'equip quan es detecti la necessitat.
Participacio en les reunions de coordinacié i sessions cliniques de I'equip.
Participacio en les sessions de supervisio professional.
Oferir suport als professionals que treballen en 'ambit de les cures pal-liatives per tal
d’abordar el malestar emocional, la fatiga per compassio i el “bur-nout”.
Gestio de les demandes de voluntariat especialitzat en cures pal-liatives conjuntament
amb la resta de I'equip.
Coordinacié amb altres recursos assistencials que també intervinguin en els casos.
Participacio en els projectes d'investigacié de I'equip.
Docéncia i conscienciacié comunitaria en I'ambit de les cures pal-liatives.
Participaci6 en el grup de treball de psicolegs de la Societat Catalano-Balear de Cures
Pal-liatives (SCBCP) i al Grup de Treball d’Atencié Psicologica Pal-liativa (GTAPP) del
Col-legi Oficial de Psicolegs de Catalunya (COPC).
S’ha d’enviar al correu que indiqui la plataforma de publicacié de I'oferta.

1. Requisits d’accés a la convocatoria.

Master en Psicologia Clinica y de la Salud.

Llicenciatura psicologia.

Carnet de conduir i vehicle propi, disponibilitat per fer desplacaments.

Certificat de no antecedents penals en menors.

Certificat C de catala, es valoraren altres idiomes.

Habilitats per utilitzar programes d’informatica, per registrar historia, seguiments
pacients.

Incorporacié immediata

Experiéncia en atencio psicologica en atencio al pacient amb malaltia avancada, final de
vida i els seus familiars. Atenci6 el dol

Formaci6 en Atencid pal-liativa o processos de dol.
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2. Termini de presentacio dels CV.

Els aspirants a la placa convocada ha de presentar el CV segons procediment establert, a
comptar des del moment en qué es faci difusio de I'oferta.

3. Comité de Seleccid. Estara compost per 3 membres:

e Direccié d’Administracio i Recursos Humans
e Direccié Técnica.
¢ Professional de I'equip de 'EAPS.

4. Barem de la convocatoria: Total 40 punts. En la resolucié d’aquesta convocatoria es
valoraran els aspectes segients:

Fase de valoracié dels mérits presentats segons el barem de puntuacié que es descriu a
continuaci6 desglossat en 3 blocs de valoraci6.

Puntuacié maxima: 22 punts

A) Experiencia Professional. Puntuacio maxima: 10 punts
B) Formacio. Puntuaciéo maxima: 10 punts
C) Altres mérits académics relacionats Puntuacio maxima: 2 punts

Fase d’entrevista de seleccié segons el barem de puntuacié que es descriu a
continuaci6 desglossada en 2 blocs de valoraci6.

Puntuacié maxima: 18 punts

A) Competencies necessaries per fer la feina Puntuacié maxima: 12 punts
(capacitats i coneixements)

B) Interés - motivacio i disponibilitat Puntuacié maxima: 6 punts

5. Criteris de desempat.

En cas d’empat tindra preferéncia, I'aspirant amb millor disponibilitat, en cas de persistir
'empat, I'aspirant amb formacié d’innovacié, coneixement en comunicacié en xarxes. Si
encara persisteix 'empat aquell amb millor puntuacié a la fase d’entrevista i si encara hi ha
empat, tindra preferéncia aquell que hagi presentat la documentacio al registre d’entrada en
primer lloc.



